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Lüleburgaz Güneş Mahalle-
si Dr. Ferit Nejat Eczacıbaşı 
Caddesi üzerinde bulunan boş 
arazi, çöplerin ve eşyaların 
yakılması nedeniyle mahalle 
sakinlerini çileden çıkardı. 
Vatandaşlar her gün duman 
solumaktan şikâyet ederken, 
yetkililerin soruna kalıcı çözüm 
bulmasını talep ediyor.

Lüleburgaz’da uzun yıllardır fotoğrafçılık yapan Naci Gülerçe, 
mesleği ile olan bağını ve 40 yılı aşan deneyimini gazetemize 
anlattı. Gülerçe ayrıca, bu işin belli bir tecrübe ve birikim ge-
rektirdiğini ifade ederek, vatandaşların özellikle düğün fotoğ-
rafı çekimlerinde sonradan pişmanlık yaşamamak için herkese 
güvenmemesini istedi.

Lüleburgaz’ın Kırıkköy köyü mevkiinde geçtiğimiz hafta çıkan yangında Nuri 
Saygın isimli vatandaşın bağ evi ve bahçesi tamamen yandı. Yangında yaklaşık 
250-300 bin TL’lik maddi hasar meydana geldiği belirtildi.

Gerenli çocuk kahkahalarına ortak olduGerenli çocuk kahkahalarına ortak oldu

“Zehir solumak
zorunda mıyız?”

Yılların sorunu bitmek bilmiyorYılların sorunu bitmek bilmiyor
Yaban dostlarının ve doğa tutkunları-
nın merakla beklediği 2025-2026 av 
sezonu, 23 Ağustos 2025 Cumartesi 
günü itibariyle resmen başlıyor.

Av sezonu başlıyor

“Herkese güvenmeyin!”
“Özel günleriniz “Özel günleriniz 
pişmanlıkla pişmanlıkla 
geçmesin”geçmesin”

Kuklalar Kurtuluş
Mahallesi’ndeydi!

YangınYangın  
bağ evini bağ evini 
kül etti!kül etti!

“Meriç Nehri'nde “Meriç Nehri'nde 
oltayla 2,5 oltayla 2,5 

metrelik balık metrelik balık 
yakalandı”yakalandı”

Nehirden canavar çıktı!

Lüleburgaz Akademi Spor Kulübü, önemli bir gurur yaşadı. Uzun süredir 
kulübün altyapısında forma giyen genç voleybolcu Elisa, gösterdiği azim, 
disiplin ve çalışkanlığıyla dikkat çekerek Türk Hava Yolları Spor Kulübü 
altyapısına transfer oldu.

Akademi’den gurur dolu transfer!

Lüleburgaz’da üç okul Erasmus+ projelerinden hibe desteği almaya 
hak kazandı. İlçe Milli Eğitim Müdürü Cihan Erdem, okul müdürleri ve 
öğretmenlerle bir araya gelerek projelerin yaygınlaştırılması için fikir 
alışverişinde bulundu. Hedef, ilçeden daha fazla projenin uluslararası 
platformlarda yer alması.

3 okula Erasmus+’tan hibe!
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Hamza DALGIÇ
Lüleburgaz’ın Güneş Ma-

hallesi Dr. Ferit Nejat Eczacı-
başı Caddesi üzerinde bulunan 
boş arazi, yıllardır çöplerin ve 
eşyaların yakılması nedeniyle 
vatandaşların hayatını olumsuz 
etkiliyor.

Mahalle sakinleri, özellikle 

son bir yıl içerisinde bu sorunun 
iyice arttığını ve her gün yakılan 
ateşler yüzünden zehir soluduk-
larını dile getirdi.

Bölgede ikamet eden ve 
ismini vermek istemeyen bir va-
tandaş, “Her gün çöpleri eşyaları 
getiriyorlar yakıyorlar, itfaiye 
geliyor söndürüyor. Duman 

hep bize vuruyor. Evlerimizin 
pencelerini açamaz hale geldik. 
Her gün yanıyor, yanmayan 
gün yok burada. Geçen seneden 
beri her gün bir şeyler yakılıyor. 
Duman solumaktan bir hal olduk 
bu yaşta. Zehir solumak zo-
rundamıyız? Buraya bir çözüm 
bulamadılar bir türlü” sözleriyle 

yaşanan sıkıntıyı anlattı.
Çöplerin de bu bölgeye 

sürekli atıldığını belirten başka 
bir mahalle sakini ise, “Lülebur-
gaz’ın senelerdir kronik sorun-
larından birisi bu bölge. Zabıta 
buraya atılan çöpleri neden de-
netlemiyor mesela? Ateş yakma, 
eşya yakma sorunu artık hangi 
kurumun muhatabı ise buna bir 
çözüm bulsunlar. Bu bölgeye bir 
çözüm lazım. Bu yaşta her gün 
kara duman solumak iyi gelir mi 
insan sağlığına? Bize yazık değil 
mi?” diyerek yetkililere çağrıda 
bulundu.

Mahalleli ayrıca bölgede 
yakılan ateş sonucu anız ve ot 
yangınlarının da çıktığını belir-
terek, sorunun artık dayanılmaz 
bir hal aldığını, ilgili kurumların 
acilen harekete geçmesini ve 
bölgenin denetim altına alınarak 
kronikleşen bu sorunun çözüme 
kavuşturulmasını istedi.
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“Zehir solumak“Zehir solumak
zorunda mıyız?”zorunda mıyız?”

Yılların sorunu bitmek bilmiyorYılların sorunu bitmek bilmiyor
Lüleburgaz Güneş Mahallesi Dr. Ferit Nejat Eczacıbaşı Caddesi üzerinde bulunan boş arazi, 
çöplerin ve eşyaların yakılması nedeniyle mahalle sakinlerini çileden çıkardı. Vatandaşlar her 
gün duman solumaktan şikâyet ederken, yetkililerin soruna kalıcı çözüm bulmasını talep ediyor.

Kırklareli'nde yürütülen 
"Köyümde Yaşamak İçin Bir 
Sürü Nedenim Var" Projesi 
kredi desteği imzalanan ek 
protokol ile 1,2 milyon liraya 
çıkarıldı.

Vali Uğur Turan, Valilik 
Atatürk Toplantı Salonu'ndaki 
törende yaptığı konuşmada, 
2020 yılında başlatılan projenin 
başarılı bir şekilde sürdürüldü-
ğünü belirtti.

Projenin kentte küçükbaş 
hayvan varlığının artırılması 
amacıyla başlatıldığını ve hede-
fine ulaştığını ifade eden Turan, 
kredi desteğinin artırıldığını 
aktardı.

Kırklareli'nin tarım ve 
hayvancılık potansiyelinin çok 

yüksek olduğunu vur-
gulayan Turan, şunları 
kaydetti:

"Tarım ve Orman 
Bakanlığımızın, dev-
letimizin ve hükümeti-
mizin politikalarına uy-
gun projeleri kentimize 
uyarlayan İl Tarım ve 
Orman Müdürlüğümüz 
personeline teşekkür 
ediyorum. Proje 4 Ha-
ziran 2024 tarihinde imzalanan 
ek protokol ile 31 Aralık 2026 
tarihine kadar uzatıldı. Kırkla-
reli Valiliği ve Ziraat Bankası 
Genel Müdürlüğü arasında 
imzalanacak ek protokol ile 600 
bin lira olan kredi miktarı da 1 
milyon 200 bin liraya yükseltil-

di. Protokolümüz hayırlı olsun."
Vali Yardımcısı Hasan 

Tanrıseven de başarıyla yürü-
tülen proje ile kentin tarım ve 
hayvancılığına önemli katkı 
sağladıklarını kaydetti.

İl Tarım ve Orman Müdürü 
Gökhan Karaca da 2020-2024 
yıllarında projeden yararlanan 

137 çiftçiye 11 bin 989 küçük-
baş hayvan dağıtıldığını ve 20 
milyon 753 bin 859 lira kredi 
imkanı sağlandığını dile getirdi.

Konuşmaların ardından 
Vali Turan ile Ziraat Bankası 
Kırklareli Şube Müdürü Şinasi 
Kızılarslan tarafından protokol 
imzalandı. AA

Küçükbaş desteği artırıldı!
“Kredi desteği 1,2 
milyon liraya çıkarıldı”

Hamza DALGIÇ
Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 

2025 yılı Temmuz ayı motorlu kara ta-
şıtları istatistiklerini açıkladı. Verilere 
göre Türkiye genelinde trafiğe kayıtlı 
taşıt sayısı 32 milyon 618 bin 554 
oldu. Aynı dönemde Kırklareli’nde ise 
toplam 173 bin 450 motorlu kara taşıtı 
trafiğe kayıtlı görünüyor.

Kırklareli’ndeki taşıtların 74 bin 
571’i otomobil, 46 bin 492’si motosik-
let, 22 bin 676’sı traktör, 19 bin 801’i 
kamyonet, 4 bin 780’i kamyon, 2 
bin 881’i minibüs, 1.789’u otobüs ve 
460’ı özel amaçlı taşıtlardan oluşuyor. 
Kentte motosikletlerin toplam araçlar 

içindeki oranı yüzde 26,8’i buldu.
Temmuz ayında Kırklareli’nde 3 

bin 811 aracın devri yapıldı. Noterler 
aracılığıyla gerçekleşen devirlerin 2 
bin 360’ı otomobil, 635’i motosiklet, 
448’i kamyonet, 189’u traktör, 76’sı 
minibüs, 69’u kamyon, 31’i otobüs ve 
3’ü özel amaçlı taşıtlardan oluştu.

Öte yandan Türkiye genelinde tra-
fiğe kaydı yapılan otomobillerin yakıt 
türlerine ve renklerine dair veriler de 
dikkat çekti. Ocak-Temmuz dönemin-
de kaydı yapılan otomobillerin yüzde 
40,2’si gri, yüzde 24,4’ü beyaz ve 
yüzde 13,8’i siyah renkli araçlardan 
oluştu.

39 plaka 173 bin 450 oldu
Türkiye İstatistik Kurumu’nun 2025 yılı Temmuz 
ayı verilerine göre Kırklareli’nde trafiğe kayıtlı mo-
torlu kara taşıtı sayısı 173 bin 450’ye ulaştı. Kentte 
en çok kullanılan araç türü otomobil olurken, mo-
tosikletlerin sayısı da dikkat çekici düzeyde arttı.

Hamza DALGIÇ
Lüleburgaz Belediye Başkanı 

Murat Gerenli, Salcano Bisiklet’in 
kurucusu ve Yönetim Kurulu Başka-
nı Salih Akgül’ü, namıdiğer “Salko 
Usta”yı ziyaret etti. Ziyaret sırasında 
kent üzerine verimli bir sohbet gerçek-
leştirildi.

Başkan Gerenli, Akgül’ün hem 
bisiklet sektöründe hem de Lülebur-
gaz’ın tanıtımında sağladığı katkılara 

dikkat çekti. Samimi ortamda gerçek-
leşen buluşmada kentin spor kültürü, 
bisikletin günlük hayattaki yeri ve kent 
yaşamına sağladığı katkılar üzerine 
görüş alışverişinde bulunuldu.

Murat Gerenli, ziyaretin sonunda 
gösterilen sıcak misafirperverlikten 
dolayı Salih Akgül’e teşekkür ederek, 
Lüleburgaz’ın spora ve özellikle bisik-
let kültürüne olan bağlılığını bir kez 
daha vurguladı.

‘Salko Usta’ya ziyaret!
Lüleburgaz Belediye Başkanı Murat Gerenli, Salcano 
Bisiklet’in kurucusu ve Yönetim Kurulu Başkanı Salih 
Akgül’ü ziyaret etti. Samimi bir sohbetin gerçekleştiği 
ziyarette, kent üzerine fikir alışverişinde bulunuldu.

Kaynarca’da örnek bağış! 
“Tarlasını mezarlık 
için belediyeye bağış-
Kaynarca’da hayırsever 
İsmail Konu, tarlasını me-
zarlık olarak kullanılmak 
üzere belediyeye bağışladı.

Tevfik İŞÇİ
Kaynarca’nın Akarlar Mahalle-

si’nde yaşayan İsmail Konu, örnek bir 
davranışa imza attı.

İsmail Konu, 5.745 metrekare 
büyüklüğündeki tarlasını, mezar yeri 
olarak kullanılmak üzere Kaynarca 
Belediyesi’ne bağışladı.

Belediye tarafından yapılan açıkla-
mada, bu anlamlı bağışın belde halkı 
için büyük önem taşıdığı belirtilerek 
hayırsever vatandaşa teşekkür edildi.

Kaynarca Belediye Başkanı Neşe 
Çevikbaş, bağışın toplum dayanış-
masının en güzel örneklerinden biri 
olduğunu vurgulayarak şu ifadeleri 

kullandı: “İsmail Konu’nun yaptığı bu 
anlamlı bağış, beldemizin ihtiyacına 
karşılık gelen çok değerli bir katkıdır. 
Kendisine beldemiz adına teşekkür 
ediyor, bu örnek davranışın herkese 
ilham olmasını diliyorum. Bağışın 
halkımıza hayırlı olmasını temenni 
ediyorum.”

Tevfik İŞÇİ
2025 yılı Temmuz Ayı İl Güven-

lik ve Asayiş Koordinasyon Toplan-
tısı, Vali Uğur Turan başkanlığında 
Lüleburgaz Kaymakamlığı toplantı 
salonunda gerçekleştirildi.

Toplantıda, ilin huzur ve güven-
liği açısından önemli başlıklar ele 
alındı. 

Özellikle orman ve anız yangın-
ları, terörle mücadele, uyuşturucu 
ile mücadele, organize suç örgütleri, 
düzensiz göç, aranan şahısların ya-

kalanması, trafik güvenliği ve genel 
asayiş olayları masaya yatırıldı.

Vali Turan, toplantının ardından 
yaptığı değerlendirmede, Kırklare-
li’nin huzur ve güvenliğinin her şe-
yin üzerinde tutulduğunu belirterek, 
tüm kurumların koordinasyon içinde 
çalışmalarını sürdüreceğini ifade etti.

Toplantıya, 55. Mekanize Piyade 
Tugay Komutanı Tuğgeneral Erdal 
Köse, Cumhuriyet Başsavcısı Özkan 
Levent Taşkoparan, kaymakamlar ile 
kurum müdürleri katıldı.

Asayiş toplantısı
Lüleburgaz’da yapıldı
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Tevfik İŞÇİ
Atatürk Mahallesi Avcılar Kulübü 

Başkanı Hüseyin Barbin, 2025-2026 av 
sezonunun 23 Ağustos 2025 tarihinde 
başlayacağını duyurdu.

Konuyla ilgili açıklama yapan Baş-
kan Barbin, avcılık faaliyetlerinin belir-
lenen takvim ve kurallar çerçevesinde 
yürütülmesi gerektiğini vurguladı.

Barbin, “Ülkemizde 2025-2026 
av sezonu 23 Ağustos 2025 tarihinde 
bıldırcın, üveyik, alakarga, küçük karga, 
ekinkargası, leşkargası, karabatak, sak-
sağan, yaban domuzu ve çakal avı ile 
başlayacaktır.

Merkez Av Komisyonu, Av Döne-
minde geçerli olmak üzere ülkemizde 
kara avcılığıyla ilgili aşağıda yer alan 
avlanma usul ve esaslarını belirlemiştir. 

Alınan karar 6 Temmuz 2025 tarihli 
ve 32948 sayılı Resmî Gazete ’de ya-
yımlanmıştır.

Merkez Av Komisyonu; avın açılış 
ve kapanış tarihlerini, avına izin verilen 
av hayvanları ile avcı başına avlanabi-
lecek bir günlük av hayvanı limitlerini, 
avlanma günlerini, avlanmanın yasak 
olduğu avlaklar ile sahaları, devlet ve 
genel avlaklarda avlanmayla ilgili hu-
susları, yasak avlanma esas ve usulleri, 
avda kullanılması ve avlaklarda bulun-
durulması yasaklanan araç

Av Av 
sezonu sezonu 
başlıyorbaşlıyor

Yaban dostlarının ve doğa tutkunlarının merak-
la beklediği 2025-2026 av sezonu, 23 Ağustos 
2025 Cumartesi günü itibariyle resmen başlıyor.

Başkan 
Hüseyin 
Barbin

gereçleri, mücadele amaçlı avlan-
ma usulünü, belirlemiştir. Alınan karar 
uyarınca Çarşamba, Cumartesi, Pazar ve 
resmî tatillerde (idari tatiller de dahil) 
av yapılabilecektir. Yaban domuzu ve 
1. Grup kuşlar ile 3. Grup kuşların avı 
ilave olarak Salı günüde yapılabilecek-
tir.” dedi.

Tüm av camiasına kazasız belasız 
bir sezon dileyen Hüseyin Barbin, tüm 
üyelere kurallara uyması çağrısında da 
bulundu.

İrem OMRAK
Lüleburgaz’da uzun yıllardır fotoğraf-

çılık yapan Naci Gülerçe, mesleği ile olan 
bağını ve 40 yılı aşan deneyimini gazetemi-
ze anlattı.

57 yaşında, evli ve iki çocuk babası 
olan Gülerçe, ortaokuldan mezun olduk-
tan sonra meslek hayatına adım attığını 
belirterek, “Ortaokuldan mezun oldum, 
meslek hayatına atıldım. Pınarhisar’da Ali 
Artan’ın dükkanı olan Foto Ali’de çalışarak 
bu sektördeki ilk adımımı attım. Daha sonra 
Lüleburgaz’da Mehmet Kara’nın işletmesi 
olan Foto Yıldız’da çalıştım. 1993 yılından 
itibaren de Gölgem Fotoğrafçılıkta mes-
leğimi icra ediyorum. O günden bu yana 
vatandaşlarımıza hizmet vermeye devam 
ediyorum.” dedi.

Fotoğrafçılığın kendisi için yalnızca bir 
iş değil, aynı zamanda bir sanat ve tutku 
olduğunu dile getiren Gülerçe, mesleğini 
severek yaptığını ifade ederek, “Fotoğrafçı-
lık sanat demektir. Uğraş verici bir mes-
lektir. Bende severek yapıyorum. 40 yıldır 
fotoğrafçıyım ve mutluyum.” şeklinde 
konuştu.

19 Ağustos Uluslararası Dünya Fotoğ-
rafçılık Günü’ne de değinen Gülerçe, tüm 

meslektaşlarına seslenerek şu mesajı verdi: 
“Bütün meslektaşlarımın bu güzel gününü 
kutluyorum. Yaptıkları, yapacakları tüm 
işlerin gönüllerince ve başarı dolu olmasını 
diliyorum.”

“FOTOĞRAFÇILIK TECRÜBE VE 
BİRİKİM GEREKTİRİR”

Fotoğrafçılığın günümüzde herkesin ko-
layca yapabileceği bir işmiş gibi görüldüğü-
ne dikkat çeken Naci Gülerçe, bu mesleğin 
ciddi bir tecrübe ve birikim gerektirdiğini 
vurguladı.

Özellikle düğün fotoğrafçılığı konusun-
da vatandaşlara uyarılarda bulunan Gülerçe, 
“Düğün hayatınızda bir kez yaşanacak ve 

geleceğe hatıra bırakacak en özel gündür. 
Bu nedenle düğün fotoğraflarınızı herkesin 
eline teslim etmeyin. Mutlaka işin ehli, 
deneyimli fotoğrafçılara çektirin.” dedi.

Merdiven altı olarak tabir edilen, yeterli 
donanım ve deneyime sahip olmayan kişi-
lere karşı da vatandaşların dikkatli olması 
gerektiğini belirten Gülerçe, “Bugün çok 
sayıda kişi kendisine fotoğrafçıyım diyebi-
liyor. Ancak bu iş sadece makine almakla 
yapılmaz. Vatandaşlarımız, özellikle özel 
günlerinde pişmanlık yaşamamak için 
profesyonel fotoğrafçılardan hizmet almalı. 
Herkese güvenmeyin.” sözleriyle meslek-
taşlarına da çağrıda bulundu.

“Herkese güvenmeyin!”

“Özel günleriniz “Özel günleriniz 
pişmanlıkla pişmanlıkla 
geçmesin”geçmesin”

Lüleburgaz’da uzun yıllardır fotoğrafçılık yapan Naci Gülerçe, mesleği ile olan bağını ve 40 yılı aşan deneyimini 
gazetemize anlattı. Gülerçe ayrıca, bu işin belli bir tecrübe ve birikim gerektirdiğini ifade ederek, vatandaşların 
özellikle düğün fotoğrafı çekimlerinde sonradan pişmanlık yaşamamak için herkese güvenmemesini istedi.



Hamza DALGIÇ
Lüleburgaz Belediyesi’nin 

Turizm, Kültür, Sanat ve Gastronomi 

Etkinlikleri kapsamında düzenlediği 
Üreten Kadın Meydanı Söyleşileri, 
bu kez kitap okuma alışkanlığı üzeri-

ne gerçekleştirilecek.
“Neden Oku(mu)yoruz?” başlıklı 

söyleşi, 21 Ağustos 2025 Perşembe 
akşamı saat 20.30’da Lüleburgaz 
Yıldızları Kadın Akademisi’nde 
yapılacak.

Yazar Selcan Aktaş’ın konuşmacı 
olarak katılacağı söyleşinin mode-
ratörlüğünü Özlem Burgucu Bakır 
üstlenecek.

Söyleşide, bireylerin kitap okuma 
alışkanlıkları, toplumsal düzeyde 
okuma oranlarının önemi ve kültürel 
gelişime katkıları üzerine fikir alışve-
rişi yapılacak.

Lüleburgaz Belediyesi, vatandaş-
ların kültür ve sanatla buluşmasını 
sağlayan etkinliklere devam ederken, 
bu söyleşiye tüm halkı davet etti.
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“Bence artık kendinize gelin. Çünkü parlatıcıyla
aydınlanmaz gelecek. Fön çekince düzelmez
hayat ve fondötenle kapanmaz yaralar.”
 09 Eylül 1932’de İstanbul’da doğdu. Sevecen, şef-

katli; adı üzerine Müşfik’ti. Ahmet Naci Kenter ve Olga 
CYNTHİA’nın beşinci ve en küçük çocuğudur. Tiyatro-
ya 1947’de Ankara Devlet Tiyatrosu

Çocuk Bölümünde başladı. Devlet Konservatuvarı 
Tiyatro Bölümüne 1950 yılında girdi ve buradan 1955 
yılında yüksek

derece ile mezun oldu ve yine aynı yıl 1959’a kadar 
çalışacağı Ankara Devlet Tiyatrosuna girdi. “Yalan söy-
lemeyeceksin, çalmayacaksın, vicdanını temiz tutacak-
sın, insanlara yardım

edeceksin.” sözleriyle büyüyen, büyüdükçe ısıtan, 
koruyan, aydınlatan ve geleceğe yayılan bir ışıktı Müşfik 
Kenter.

Güzel ve en anlamlı perdeler açmıştı ablası Yıldız 
Kenter ile adını verdikleri Kenter  Tiyatrosunda. Dünya 
denilen en büyük

sahnede olduklarını hiç unutmadılar. Sahneyi Dün-
yaya; Dünyayı sahneye taşıdılar. Amerika ve İngiltere’de 
tiyatro araştırmaları yaptı ve incelemelerde bulundu. 
Amerika, Fransa, Almanya, İngiltere gibi birçok ülkede 
sahne aldı. Dünyaca tanınmış önemli rolleri (Hamlet, 
Cyrano de Bergerac vb.) başarıyla yorumladı.

En özel çalışması sayılabilen ve yaklaşık 30 yıl 
sahnelenen “Bir Garip Orhan Veli” Ustayla özdeşleşti. 
Sinema filmleri, televizyon dizileri, seslendirmeler ve 
belgeseller Ustanın devamlı hareket halinde olmasını 
sağlıyordu. Gamsız da olsan zaman zaman; iki çift laf et-
mesen; muhatap olsan veya olmasan her halini beğendik. 
Her halin doğal sahici sade ve bizdendi. Biz, bizi sende 
sevdik. Öğrenileni öğretmek tabii ki bir ustalık işi. Anlat-
mak, göstermek, yaşatmak, aydınlatmak ve en önemlisi 
esin kaynağı olmak Müşfik Kenter’in en güzel yaptığı 
işti. “Her oyunda korktum.” dedi mesela ve bunu derken 
yaptığı işi ne kadar ciddiye aldığını gösterdi.

Öğrencilerinin ufkunu açtı. “İyi insan olmanın iyi 
sonuçlar getirmediğini öğrendim.” dese de iyi olmaktan 
hiç vazgeçmedi.

Gözleri ışıl ışıl, sözleri anlamlı sahnesi yaşamdı; 
ya da yaşamı sahnesiydi. Bir deniz feneriydi; dalgaları 
yakamozlandırarak

aydınlatmak tercihiydi. Sahnesi karanlığı aydınlatan-
dı. Oyun değildi oynadığı; şiir değildi seslendirdiği; hep 
sahnelediği kendisi idi.

Işığın kaynağı olmak başka bir şeydi ve sadece oyun-
culuğu değil öğreticiliği de bir ekol oluşturmuştu izini 
takip edenlere.

Hep bir yerlere bir şeylere yetişme telaşındaydı ve 
durduğu an tam da istediği anda ve istediği mekandaydı.  
Sahnesi özel, doğal ve anlamlıydı. Dolu doluydu. İyilik, 
doğruluk ve güzellik yürünen yol; yürüyen de Müşfik 
Usta olunca ışıl ışıl olurdu yol. Sevildi. Hem de çok 
sevildi; çünkü o hep kendindeydi. “Kendinize gelin.” 
dediğinde;

“Önce iyi insan ol, sonra iyi bir oyuncu olursun.” 
dediğinde bildik neden bu sözü söyledi. Önemli olan şey 
iyi insan olmaktı. “İyi insan olmazsan hiçbir şey olamaz-
sın.” der; “İnsan olmayı bilmeden, insanı incelemeden 
sahnede hiçbir şey yapılamaz.” diyerek tamamlardı sözü-
nü. Haziran 2012’de akciğer kanseri teşhisinden

sonra, 15 Ağustos 2012’de sonsuzluk sahnesinde 
yerini aldı.

Üzgünüz Ustam; bir türlü kendimize gelemedik. Ya-
lanlarla, parlatıcılarla aydınlatılan geleceğimizi fonlayıp 
düzeltmeye çalışıyorlar hala.

Bir Garip 
Müşfik Kenter

Ahmet  
GÜDÜCÜOĞLU

Hamza DALGIÇ
Lüleburgaz’a bağlı Kırıkköy köyü 

mevkiinde 15 Ağustos Cuma günü 
saat 14.45 sıralarında başlayan yangın 
kısa sürede büyüyerek bir vatandaşın 
bağ evini ve bahçesini küle çevirdi.

Yangının sıçradığı 54 metrekareli 
bağ evi ile bahçede bulunan ekipman-

lar, su motorları ve bir miktar döviz 
de tamamen yanarak kullanılamaz 
hale geldi.

Ayrıca yangında, 30 ceviz ağacı, 
50 fidan, 25 üzüm asması da yandı.

Bağ evinin sahibi Nuri Saygın, 
250-300 bin TL civarında maddi 
kayıpları olduğunu ifade ederek, yaşa-

nan duruma büyük üzüntü duyduğunu 
belirtti.

Saygın, yangına müdahale etmek 
isteyen itfaiye ekipleri ve su tanker-
lerinin olay yerine ulaşmakta güçlük 
çektiğini de iddia etti.

Köylünün 50 yıldır kullandığı 
yolun bir vatandaş tarafından moloz-

larla kapatıldığını aktaran Saygın, bu 
nedenle itfaiye araçlarının yangına 
zamanında müdahale edemediğini dile 
getirdi.

Yolun kapalı olması nedeniyle 
yangının hızla büyüdüğü ve bağ evi-
nin tamamen yanmasına sebep olduğu 
aktarıldı.

Yangın bağ
evini kül etti!
Lüleburgaz’ın Kırıkköy köyü mevkiinde geçtiğimiz hafta Lüleburgaz’ın Kırıkköy köyü mevkiinde geçtiğimiz hafta 
çıkan yangında Nuri Saygın isimli vatandaşın bağ evi ve çıkan yangında Nuri Saygın isimli vatandaşın bağ evi ve 
bahçesi tamamen yandı. Yangında yaklaşık 250-300 bin bahçesi tamamen yandı. Yangında yaklaşık 250-300 bin 
TL’lik maddi hasar meydana geldiği belirtildi.TL’lik maddi hasar meydana geldiği belirtildi.

İddia edilen o yolİddia edilen o yol

"Neden Oku(mu)yoruz?"
Üreten Kadın Meydanı’nda söyleşi etkinlikleri devam ediyor. 21 Ağustos 2025 
Perşembe günü saat 20.30’da Lüleburgaz Yıldızları Kadın Akademisi’nde yazar 
Selcan Aktaş’ın katılımıyla “Neden Oku(mu)yoruz?” başlıklı söyleşi düzenlenecek.

Kırklareli'nde "2. Yaşlılık Şurası" kapsamında 
İl Yaşlılık Çalıştayı yapıldı.

Vali Uğur Turan, Aile ve Sosyal Hizmetler 
İl Müdürlüğü binasında düzenlenen çalıştayda 
yaptığı konuşmada, Ankara'da gerçekleştirilecek 
"2. Yaşlılık Şurası" öncesi İl Yaşlılık Çalıştayı ile 
en iyi hazırlığı yapmaya çalıştıklarını söyledi.

Yaşlı bireylerin yaşam kalitesini artırmaya 
yönelik daha güçlü sosyal politikalar geliştirmeyi 
amaçladıklarını ifade eden Turan, çalıştayda kentin 
mevcut durumu, güncel sorunlar ve ihtiyaçlar ile 
çözüm önerilerinin görüşülmesi gerektiğini belirtti.

Çalıştayda elde edilecek sonucun Aile ve 
Sosyal Hizmetler Bakanlığına sunulacağını dile 
getiren Turan, çalıştay ile Kırklareli'nin yaşlı 
nüfusuna yönelik stratejik bir yol haritasının da 
oluşturulacağını kaydetti.

Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürü Bilgin 
Özbaş da çalıştayda insan hayatının en kıymetli 
evrelerinden biri olan yaşlılık dönemini tüm yönle-

riyle ele alacaklarını belirtti.
TÜİK 2024 verilerine göre Kırklareli'nin yaşlı 

nüfus oranının yüzde 16.3 olduğunu anımsatan 
Özbaş, en yaşlı nüfusun ise yüzde 34.2 ile Kofçaz 
ilçesinde bulunduğunu kaydetti.

Kırklareli Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fa-
kültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Yeliz Mercan ise 
yaptıkları çalışmalar hakkında bilgi verdi.

Konuşmaların ardından kurum ve kuruluş 
temsilcilerinin katılımıyla çalışma grupları oluş-
turdu. AA

“Yaşlılık Çalıştayı” düzenlendi



Hamza DALGIÇ
Lüleburgaz İlçe Milli Eğitim Müdürü Cihan Er-

dem, Erasmus+ projeleri kapsamında hibe desteği 
kazanan okulların müdürleri ve proje ekiplerinde 
yer alan öğretmenlerle bir toplantı gerçekleştirdi.

İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü’nde yapılan 
toplantıda, Erasmus+ projelerinin ilçedeki diğer 
okullarda da yaygınlaştırılması, daha fazla sayıda 
projenin hazırlanarak uluslararası destek alması 
için izlenecek yol haritası görüşüldü.

Hibe almaya hak kazanan okullar arasında 
Lüleburgaz Ramazan Yaman Fen Lisesi, Mehmet 
Akif Ersoy Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile 
Lüleburgaz Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi yer 
aldı.

İlçe Milli Eğitim Müdürü Cihan Erdem, bu 
başarının ilçedeki eğitim kurumları için önemli bir 

adım olduğunu vurgulayarak, “Hedefimiz Eras-
mus+ projelerinden daha fazla fayda sağlayarak 
öğrencilerimize ve öğretmenlerimize uluslararası 
deneyim kazandırmak” ifadelerini kullandı.

Toplantıda ayrıca, diğer okulların da Erasmus+ 
projelerine katılımının teşvik edilmesi gerektiği 
dile getirilerek, ortak çalışmalarla başarıların artırı-
lacağı belirtildi.
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Fırat
ÇALIŞKAN

caliskanfirat@gmail.com
Facebook:firatcaliskansgm

Sosyal Güvenlik
Müşaviri

ÇALIŞMA HAYATI

Banka promosyonu, kamu veya özel 
sektör kurumlarının bankalarla yaptığı 
maaş ödeme protokolleri kapsamında, 
bankalar tarafından nakit veya hediye 
puan şeklinde yapılan ödemelerdir. Banka 
promosyonlarının işçilere aşağıda yer alan 
üç yöntemle ödenmesi mümkündür;

-	 Promosyonun doğrudan işçilerin 
hesabına yatırılması durumunda, bu öde-
me ücret olarak değerlendirilmeyecektir.

-	 Banka tarafından işverene ödenip 
işverenin gelir kaydetmeden doğrudan iş-
çilere aktarması halinde de, bu tutar ücret 
niteliği taşımayacaktır.

-	 Banka tarafından işverene ödenen 
tutarın gelir kaydedilerek kazanca dahil 
edilmesi durumunda, promosyon olma 
özelliğini kaybedeceğinden ücret olarak 
vergilendirilmesi gerekecektir.

Mevzuatta banka promosyonlarının iş-
çilere ödenmesine ilişkin açık bir hüküm 
olmadığından işverenin banka promos-
yonunu işçilere ödemesi yönünde yasal 
zorunluluğu bulunmamaktadır. Yargıtay 
kararlarında promosyon bedelinin işvere-
ne ait olduğu ve işçinin söz konusu tutar 
üzerinde bir hakkının bulunmadığı yönün-
de değerlendirmeler bulunmaktadır. 

-Banka Promosyonlarının Bordrolaştı-
rılma Süreci-

Banka promosyon tutarlarının banka 
tarafından doğrudan işçi hesaplarına yatı-
rılması veya işçi kredi kartlarına puan ola-
rak yüklenmesi durumunda, bu ödemeler 
ücret olarak değerlendirilemeyecek olup 
prime esas kazanca dâhil edilmeyecektir. 

Banka promosyon ödemelerinin banka 
tarafından işçi adına doğrudan işverene 
yapılması ve işverenin bu tutarı işletme 
gelirlerine kaydetmeden çalışanlara öde-
mesi halinde de durum değişmeyecektir. 
Bu ödemeler ücret niteliği taşımayacak 
olup bordroya eklenmeyecek ve prime 
esas kazanca dâhil edilmeyecektir. Bura-
da işveren yalnızca bankadan gelen tutara 
aracılık ederek tutarı işçiye aktarmış ol-
maktadır. 

Buna karşılık, promosyon ödemesinin 
banka tarafından işverene yapılması ve iş-
verenin bu tutarı şirket gelirine kaydettik-
ten sonra çalışanlara ödemesi halinde ise 
ödeme “banka promosyonu” niteliğini kay-
bedecektir. Bu durumda promosyonu fiilen 
ödeyen banka değil, işveren olacaktır. İş-
verenin banka tarafından aktarılan tutarı 
kendi kazancına dâhil ettikten sonra çalı-
şana ücreti ile birlikte ödemesi durumunda 
söz konusu ödeme ek bir kazanç olarak 
değerlendirilerek prime esas kazanca da-
hil edilecek, bordroya konu edilerek SGK 
primi, gelir vergisi ve damga vergisine tabi 
tutulacaktır.

-OKURDAN GELENLER-
Soru: Haftalık İzin denkleştirmeye tabi 

tutulabilir mi?
Cevap: İşverenin işçiye bir veya birkaç 

hafta haftalık izin kullandırmayıp, daha 
sonraki haftalardan birinde önceki haftala-
ra ait izinleri de kapsayacak şekilde toplu 
haftalık izin kullandırması mümkün değil-
dir. Çünkü hafta tatiliyle ilgili düzenleme 
İş Kanununun 46’ncı maddesinde yapıl-
mış olup, söz konusu maddede hafta tatili 
açısından denkleştirme uygulamasına yer 
verilmemiştir.

Zaten hafta tatili uygulamasının amacı, 
hafta tatilinden dönüp işyerinde çalışma-
ya başlayan işçiye, tatil dönüşü çalışmaya 
başladığı günden itibaren en geç haftanın 
7. günü tekrar izin kullandırarak dinlen-
mesini sağlamaktır. Dolayısıyla işyerin-
de denkleştirme uygulanıyor olsa bile bu 
sadece fazla mesai süresi ve fazla mesai 
ücreti açısından geçerli olup, işçilere üc-
retli hafta tatili kullandırılması konusunda 
normal kural ve hükümlerin uygulanması 
yani işyerinde 45 saatlik çalışma süresini 
tamamlayan işçiye yedi günlük zaman dili-
mi içerisinde en az 24 saatlik ücretli hafta 
tatili verilmesi zorunludur.

BANKA 
PROMOSYONLARININ 
İŞÇİLERE ÖDENMESİ 

DURUMU 

3 okula Erasmus+’tan 
HIBE!

Tevfik İŞÇİ
Lüleburgaz Belediyesi’nin 

çocuklara yönelik park etkinlikleri 
sürüyor.

11 Ağustos’ta İsmet İnönü 
Parkı’nda sahnelenmeye başlayan 
‘Bandocular Akademi Yolunda’ adlı 
çocuk kukla oyunu, 18 Ağustos’ta 

Kurtuluş Mahallesi’ndeki Milli Gü-
venlik Parkı’nda sahnelendi.

Lüleburgaz Belediye Başkanı Dr. 
Murat Gerenli de oyunun sahnelen-
diği parka gelerek çocuk kahkahala-
rına ortak oldu.

Oyun öncesinde çocuklarla bir 
araya gelen Gerenli, daha sonra 

oyunda rol alan Erdoğan Anıl Tekin, 
Dilay Acet, Emir Can Topyıldız ve 
Egemen Göksu ile fotoğraf çektirdi.

Vatandaşlarla da sohbet eden 
Gerenli daha sonra oyunu izledi.

Grimm Kardeşler'in Bremen 
Mızıkacıları Masalı'ndan uyarlanan 
Bandocular Akademi Yolu'nda adlı 

çocuk kukla oyunu 20 Ağustos’ta 
Zafer Parkı, 22 Ağustos’ta Aylin 
Çocuk Parkı, 25 Ağustos’ta Erol 
Özgür Parkı, 26 Ağustos’ta Naim 
Süleymanoğlu Parkı, 27 Ağus-
tos’ta Şehit Aydın Mutlu Parkı, 29 
Ağustos’ta Uğur Mumcu Parkı’nda 
sahnelenecek.

Kuklalar Kurtuluş Mahallesi’ndeydi!

Gerenli çocuk kahkahalarına ortak olduGerenli çocuk kahkahalarına ortak oldu
Lüleburgaz Belediyesi’nin çocuklara yönelik park etkinlikleri sürüyor. Kurtuluş Mahallesi’nde 
bulunan Milli Güvenlik Parkı’nda sahnelenen ‘Bandocular Akademi Yolunda’ adlı çocuk kukla 
oyunu öncesinde Lüleburgaz Belediye Başkanı Dr. Murat Gerenli çocuklarla bir araya geldi. 

Sıcak ve soğuk versiyonlarıyla 
artan kahve tüketimi, bu alandaki 
ticarete de hareketlilik getirirken, 
dünyada son 10 yılda "kahve keyfi" 
için harcanan para 370,3 milyar dolara 
ulaştı.

Uluslararası Ticaret Merkezi (ITC) 
ve Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK) 
verilerinden yapılan derlemeye göre, 
kahve zincirlerinin artmasıyla birlikte 
sektör yükseliş trendine devam ediyor.

Bu kapsamda, dünya genelinde 
2015-2024 döneminde 370,3 milyar 
dolarlık kahve ithalatı yapılırken, 69 
milyar 227 milyon dolarla ABD ilk 
sırada geldi. Bu ülkeyi, 41 milyar 962 
milyon dolarla Almanya ve 28 milyar 
987 milyon dolarla Fransa izledi.

Dünyada son 10 yılda en fazla 
kahve ithalatı yapan diğer ülkeler 
ise İtalya, Kanada, Belçika, İspanya, 
Japonya, Hollanda ve İsviçre oldu. 
Bu 10 ülkenin, söz konusu dönemde 
yaptığı kahve ithalatı toplamda 238,5 
milyar doları buldu. Böylece söz ko-
nusu ülkeler, dünya kahve ithalatının 
yüzde 64,4'ünü gerçekleştirmiş oldu.

KAHVE İHRACATI 360,3 MİLYAR 
DOLARA ULAŞTI

Aynı dönemde yapılan kahve 
ihracatı ise 360,3 milyar dolar olarak 
hesaplandı. Söz konusu ihracatta, 62 
milyar 56 milyon dolarla Brezilya ilk 
sırada yer aldı.

Bu ülkeyi, 28 milyar 649 mil-
yon dolarla İsviçre ve 28 milyar 601 
milyon dolarla Kolombiya takip etti. 
Dünyada en fazla kahve ihracatı yapan 
diğer ülkeler ise Almanya, Vietnam, 
İtalya, Honduras, Fransa, Belçika ve 
Endonezya olarak sıralandı.

TÜRKİYE 10 YILDA 2,7 MİLYAR 
DOLARLIK KAHVE İTHALATI 

YAPTI
Türkiye'nin kahve alışkanlığı ise 

2010'lu yıllarda, insanların kahve 
merakının artması ve nitelikli ürüne 
ulaşma çabasının sonucu olarak ortaya 
çıkan "3. Nesil Kahveci" akımıyla de-
ğişmeye başladı. Kahvede en yüksek 
kaliteyi ve her demlemeyi görsel bir 
sanata dönüştürmeyi amaçlayan akım, 
Türkiye'de ithal kahve ve kahve kon-
santrelerine yönelik ilgiyi de artırdı.

Bu çerçevede Türkiye 2015-2024 

döneminde, kahve ithalatına 2 milyar 
698 milyon 473 bin dolar ödedi. İthal 
kahvenin, 2015'te 153 milyon 392 bin 
dolar olan faturası, aradan geçen 10 
yılda yüzde 224,1 artarak 2024'te 497 
milyon 91 bin dolara yükseldi.

Ülkenin kahve ihracatı ise 2015-
2024 döneminde 354 milyon 568 bin 
dolarken, bu yılın haziran ayı itibarıy-
la 55 milyon 627 bin dolar oldu.
TÜRKİYE'NİN KAHVE İTHALA-
TINDA BREZİLYA İLK SIRADA

Son 10 yılda, Türkiye'ye kahve 
ithalatının en çok yapıldığı ülkelerin 
başında 1 milyar 778 milyon 504 bin 
dolarla Brezilya gelirken, bu ülkeyi 
201 milyon 82 bin dolarla Hollanda, 
100 milyon 475 bin dolarla İtalya 
izledi. Aynı dönemde Almanya'dan 80 
milyon 978 bin dolarlık ve Kolom-
biya'dan 79 milyon 984 bin dolarlık 
ithalat gerçekleştirildi.

Bu yılın haziran ayı itibarıyla 
Türkiye'nin kahve ithalatı, 472 milyon 
512 bin dolar olarak gerçekleşti. Yılın 
6 ayında ithalatta 319 milyon 151 bin 
dolarla ilk sırayı Brezilya aldı. AA

Dünya "kahve keyfi" için milyarlar harcadı!

Haber Merkezi
Türkiye'de işsizlik oranı, bu yılın ikinci 

çeyreğinde bir önceki çeyreğe göre 0,3 
puanlık artışla yüzde 8,6 oldu.

Türkiye İstatistik Kurumu (TÜİK), 
nisan-haziran dönemine ilişkin iş gücü 
istatistiklerini açıkladı.

Buna göre, Türkiye genelinde 15 ve 
daha yukarı yaştaki kişilerde mevsim 
etkisinden arındırılmış işsiz sayısı, bu yılın 
nisan-haziran döneminde bir önceki çeyre-
ğe göre 106 bin kişi artarak 3 milyon 34 bin 
kişi olarak tespit edildi.

Mevsim etkisinden arındırılmış işsizlik 

oranı ise 0,3 puanlık artışla yüzde 8,6 sevi-
yesinde gerçekleşti.

İşsizlik oranı, söz konusu dönemde 
geçen yılın aynı dönemine göre 0,1 puan 
azaldı.

İşsizlik oranı erkeklerde yüzde 7, kadın-
larda yüzde 11,6 olarak öngörüldü.

15-24 yaş grubunu kapsayan genç 
nüfusta mevsim etkisinden arındırılmış 
işsizlik oranı, bu yılın ikinci çeyreğinde 
bir önceki çeyreğe göre 0,7 puanlık artışla 
yüzde 15,9 oldu. Bu yaş grubunda işsizlik 
oranı erkeklerde yüzde 11,7, kadınlarda 
yüzde 23,7 olarak tahmin edildi.

İşsiz sayısında artış!İşsiz sayısında artış!
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Edirne'de Meriç Nehri'nde, ol-
tayla yaklaşık 2,5 metre boyunda 
100 kilogram ağırlığında yayın 
yakalandı.

Dr. Mehmet Müezzinoğlu 
Köprüsü yakınlarında avlanan 
amatör balıkçı Salih Taştarla (53), 
oltasını kontrol ettiğinde, büyük 
bir balık yakaladığını fark etti.

Taştarla, 2,5 metre boyunda 
yaklaşık 100 kilogramlık yayın 
balığını zorlukla kıyıya çıkardı.

Salih Taştarla, ilk kez bu 
büyüklükte bir balık yakaladığını 
söyledi.

Sevinçli olduğunu belirten 
Taştarla, "Daha önce balık yakalı-
yorduk ama hiç bu kadar büyüğü 
denk gelmedi. Çok zorlandık, 
yaklaşık 1 saat uğraştık. Sonu-
cunda Allah kısmet etti, aldık 
kenara." dedi. AA

Edirne'nin İpsala ilçesinde 2 
firari hükümlü yakalandı.

İlçe Emniyet Müdürlüğü ekip-
leri aranan şüphelilerin yakalanma-
sına yönelik çalışma yürüttü.

Ekipler devriyesi sırasında 
"yağma" suçundan hakkında 7 yıl 
19 ay 48 gün kesinleşmiş hapis 
cezası bulunan T.K'yı yakaladı.

İşlemlerinin ardından, 20 ayrı 
suç kaydı bulunan T.K. cezaevine 
teslim edildi.

Öte yandan ekipler kontrolle-
rinde "hırsızlık" suçundan 2 yıl 1 
ay kesinleşmiş hapis cezası bulu-
nan Y.Ö'yü de gözaltına aldı.

16 ayrı suç kaydı bulunan Y.Ö. 
de cezaevine gönderildi. AA

Edirne'de "usulsüz ça-
kar" kullanan sürücüye 138 
bin 172 lira ceza kesildi.

Uzunköprü Emniyet 
Müdürlüğü ekipleri, ilçe 
girişindeki kavşakta Edir-
ne'den Keşan istikametine 
seyreden durumundan şüp-
helendikleri çakarlı SUV 
tipi aracı takibe aldı.

Z.D'nin kullandığı araç, 
Çöpköy kavşağında polis 
ekiplerince durduruldu.

Usulsüz çakar kullan-
dığı gerekçesiyle sürücü-
ye 138 bin 172 lira ceza 
uygulandı.

Araç trafikten menedi-
lirken sürücünün ehliyetine 
de el konuldu. AA

Trakya Çölyak ve Sağlıklı Yaşam 
Derneğince "glutensiz" Osmanlı saray 
tatlıları sunan işletmeye teşekkür belgesi 
verildi.

Dernekten yapılan açıklamaya göre, 
derneğin kurucu başkanı Bahar Ayşegül 
Gülcü ve yönetim kurulu üyeleri, Arslan-
zade Üretim Tesisi sahibi Arif Meriç ve 
Edirneli Kurabiyeci Dede işletmesi sahibi 
Eyüp Seha Uğurluel'i ziyaret etti.

Gülcü, çölyak hastaları için ürün su-
nan Meriç ve Uğurluel'e teşekkür belgesi 
verdi.

Açıklamada görüşlerine yer verilen 
Gülcü, çölyak hastalarının glutensiz 
kallavi kurabiyesi, acıbadem kurabiyesi, 
badem ezmesi ve deva-i misk helvasını 
gönül rahatlığıyla tüketebileceğini belirtti.

Gülcü, bu lezzetlerin yalnızca çölyak 
hastaları için değil, sağlıklı yaşamı tercih 
eden herkes için büyük bir kazanım oldu-

ğunu kaydetti.
Meriç de yarım asırdır Edirne'nin 

tarihi lezzetlerini yaşattıklarını ifade etti.
Geleneksel tatlardan kallavi, acıba-

dem, badem ezmesi ve deva-i misk hel-
vasını yıllardır glutensiz üreterek çölyak 
hastalarına sunduklarını anlatan Meriç, 
sağlıklı yaşamı desteklemeyi sürdürecek-
lerini kaydetti.

Uğurluel de işletmelerine gelen 
her misafire glutensiz ürünleri tek tek 
anlattıklarını belirterek, dijital olarak da 
tanıtım yaparak geniş kitlelere ulaşmayı 
hedeflediklerini ifade etti.

Sağlıklı yaşama önem verdiklerini 
vurgulayan Uğurluel, "Ürünlerimize talep 
sadece çölyak hastalarından değil sağlıklı 
beslenmeyi tercih eden sporculardan, 
diyetisyenlerden ve sağlığına önem veren 
birçok tüketiciden de geliyor." ifadelerini 
kullandı. AA

Edirne'nin Uzunköprü ilçesinde 24 
düzensiz göçmen yakalandı.

Güvenlik güçleri, ilçeye bağlı Saç-
lımüsellim ve Hamitli köyleri ile ilçe 
merkezinde denetimler gerçekleştirdi.

Denetimlerde yasa dışı yollarla 

yurda girdiği belirlenen Fas, Afganis-
tan, Irak, İran, Pakistan ve Suriye uy-
ruklu 24 düzensiz göçmen yakalandı.

Yabancı uyruklular, işlemlerinin 
ardından İl Göç İdaresi Müdürlüğüne 
gönderildi. AA

Edirne Emniyet Müdür-
lüğü personeli ve aileleri 
Musabeyli Korusu'nda 
kamp yaptı.

Polis Eşleri Derneği 
Edirne Şubesince düzen-
lenen kampta emniyet 
personeli ve aileleri, 

Musabeyli Korusu'nda 
bulunan Gençlik ve Spor İl 
Müdürlüğü kamp alanında 
bir araya geldi.

İl Emniyet Müdürü 
Onur Karaburun, eşi Aynur 
Karaburun ve çocuklarının 
da katıldığı kampta, em-

niyet personeli ve aileleri 
spor aktiviteleriyle eğlen-
di, gece de kamp alanında 
konakladı. AA

Uzunköprü Kaymakamı Muammer 
Köken, ayçiçeği hasadına katıldı.

Kaymakamlıktan yapılan açıklamaya 
göre, Yağmurca köyünde hasada katılan 
Köken, üreticilerle sohbet etti.

Biçerdöverle hasat yapan Köken, 
bereketli bir sezon diledi.

Kuraklık nedeniyle verimin bu yıl 
düşük olduğunu belirten Köken, "Hasat 
çiftçinin en sevinçli anlarından biridir. 
İnsan üretmenin güzelliğini de görüyor. 
Her zaman dediğimiz gibi topraklarımı-
za sahip çıkalım." ifadelerini kullandı.

Hasadın ardından köyü ziyaret eden 
Köken, talep ve önerileri dinledi, devam 
eden projeler hakkında bilgi verdi. AA

Nehirden canavar çıktı!

“Meriç Nehri'nde “Meriç Nehri'nde 
oltayla 2,5 metrelik oltayla 2,5 metrelik 

balık yakalandı”balık yakalandı”

2 firari hükümlü yakalandı

Çölyak hastalarını
düşünen işletmeye teşekkür

24 düzensiz göçmen yakalandı

“Usulsüz çakar"
lambasına

138 bin ceza!
Emniyet kampta!Emniyet kampta!

Kaymakam hasat yaptı



Vicdan ALADAĞ

İklim kriziyle mücadelede binaların sadece enerji tüketicisi değil, 
aynı zamanda üretici hale gelmesi hayati önem taşıyor. Türkiye’nin 
güçlü güneş potansiyelini binaların cam yüzeylerine taşıyan yarı saydam 
fotovoltaik sistemler(fotovoltaik sistem=güneş enerjisini elektrik ener-
jisine dönüştürme teknolojisi) (STPV), estetikten ödün vermeden enerji 
üretimini mümkün kılıyor. Ancak bu yenilikçi teknolojinin yaygınlaş-
ması için toplumsal, kurumsal ve teknik engellerin aşılması gerekiyor. 
ODTÜ-GÜNAM (GÜNAM=Güneş Enerji’si Araştırma ve Uygulama 
Merkezi) araştırmacıları, STPV teknolojisinin Türkiye'deki toplumsal, 
kurumsal ve sektörel karşılığını araştırdı.

Araştırma Ekibi;
ODTÜ-GÜNAM, Entegre PV Birimi- Sosyal ve Ekonomik Araştır-

malar Grup Lideri Doç. Dr. Bilge Şentürk,
ODTÜ İktisat Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Pınar Derin Güre,    
ODTÜ-GÜNAM, Entegre PV Birimi, Sosyal ve Ekonomik Araştır-

malar Grubu Uzman Araştırmacı Dr. Güneş Kurtuluş’tan oluşmuştur.
İklim kriziyle mücadelede enerjinin nasıl üretildiği kadar, nerede ve 

ne şekilde tüketildiği de büyük önem taşımaktadır. Bu açıdan bakıldığın-
da, kentlerin ve özellikle binaların oynadığı rol her geçen gün daha kritik 
hale gelmektedir. Dünya genelinde toplam enerji tüketiminin yaklaşık 
üçte biri binalarda gerçekleşmekte olup, ısıtma, soğutma, aydınlatma 
gibi gündelik ihtiyaçlar, küresel karbon salımının önemli bir bölümünü 
yansıtmaktadır. Bu durum, enerji dönüşümünü santrallerin ötesinde 
düşünmeye zorlamakta, yaşam alanlarımızın merkezi olan binaların 
cephelerinde, çatılarında ve cam yüzeylerinde olması gerektiğini ortaya 
koymaktadır. Tam da bu noktada güneş enerjisi, hem çevresel sürdürü-
lebilirlik hem de enerji bağımsızlığı açısından en güçlü seçeneklerden 
biri olarak öne çıkmaktadır. Bu alanda büyük bir avantaja sahip olan 
Türkiye, yıllık ortalama 2740 saat güneşlenme süresi ve 1500 kWh/
m²’yi (metrekare başına kilowattsaattir.) aşan güneşlenme potansiyeliy-
le, Avrupa’nın en avantajlı ülkelerinden biri konumundadır. Yine de, bu 
potansiyel çoğunlukla hâlâ atıl durumdadır. 

Günümüzde hâlâ güneş panelleri denildiğinde çoğunluğun aklına 
çatı üstü uygulamalar gelmektedir. Oysa artık teknolojik gelişmeler sa-
yesinde sadece çatılar değil, binaların cam yüzeyleri de birer enerji kay-
nağına dönüşebilme olanağı elde etmiştir. Güneşi yalnızca içeri almakla 
kalmayıp aynı zamanda elektrik üretebilen bu yenilikçi sistemlerden biri 
yarı saydam fotovoltaik (STPV) teknolojileridir. STPV sistemleri, bir 
yandan doğal ışığı içeri almaya devam ederken diğer yandan da elektrik 
üretmektedir. Böylelikle, estetikten ödün vermeden enerji verimliliği 
artırılmakta olup, özellikle yoğun kentleşmenin yaşandığı bölgelerde, ek 
arazi kullanımına gerek duyulmadan güneş enerjisinden yararlanılması 
mümkün kılınmaktadır. Bu da STPV’yi, aynı zamanda sürdürülebilir 
mimarinin de önemli taraflarından biri haline getirmektedir. Bununla 
birlikte, bu teknolojilerin Türkiye’de ne kadar bilindiği; mimarlardan 
belediyelere, üreticilerden politika yapıcılara kadar hangi aktörlerin bu 
dönüşümün parçası olabildiği açık merak konusu iken; çalışmalarda 
bu soruların izi sürülerek STPV teknolojisinin Türkiye’deki toplumsal, 
kurumsal ve sektörel karşılığını araştırıldı. 

Enerji üreten pencereler: STPV
Yenilenebilir enerji teknolojilerinin dönüşüm sürecinde etkili 

olabilmesi, çevreyle ve kullanıcılarla olan etkileşim biçimiyle oldukça 
yakından ilişkilidir. Bu dönüşümün en dikkat çekici örneklerinden biri 
olan yarı saydam fotovoltaik sistemler yani STPV sistemler, güneş-
ten gelen ışığı hem iç mekânlara iletebilen hem de elektrik enerjisine 
dönüştürebilen bir yapıya sahiptir. İşlevselliğiyle çatı üstü panellerden 
ayrılan bu sistemler, estetik ve mimari bütünlük açısından yeni imkânlar 
sunmaktadır. Özellikle yoğun kentleşmenin yaşandığı metropollerde, 
binaların dış cepheleri ve cam yüzeyleri, enerjiyi doğrudan üretmeye 
elverişli alanlara dönüşebilmektedir. Dolayısıyla, STPV sistemlerinin 
en büyük avantajının ne olduğu sorusuna karşılık, ekstra araziye ya da 
bina dış yüzey malzemesine ihtiyaç duymadan, mevcut cam yapıların 
üzerine uygulanabilirliğidir.

Bu özelliği sayesinde STPV, sadece yeni yapılan modern binalarda 
değil, aynı zamanda tarihi dokunun korunması gerektiği alanlarda da 
alternatif çözümler sunabilmektedir. Örneğin, koyu renkli ve estetik 
açıdan görece yoksun olan geleneksel panellerin aksine, STPV sistemler 
farklı şeffaflık ve renk seçenekleriyle üretilebilmekte olup, mimari 
tasarım ve çevresel uyum açısından çok daha fazla kabule sahip olabilir. 
Özellikle Avrupa’da tarihi binalarda güneş enerjisi kullanımını artırmak 
için benzer entegre PV sistemlere büyük ilgi olduğu gözlenmektedir. 

STPV’nin bir diğer önemli özelliği ise, çok işlevli olmasıdır. Bunun 
anlamı, geliştirilen yeni nesil ürünlerde, bu camların aynı anda ısı 
kontrolü sağlayabilmesi, UV ışınlarını filtreleyebilmesi ve iç mekânda 
konforu artırabilmesidir. Böylelikle STPV teknolojisi, enerjinin yanı 
sıra, yalıtım ve konfor çözümleri de sunan bütüncül bir sistem haline 
gelmektedir. 

Bugün STPV alanındaki Ar-Ge faaliyetleri hızla sürmektedir. Geliş-
tirilmekte olan teknolojiler, hem daha fazla ışık geçirebilen (%40-%50) 
hem de daha yüksek verimle (%7-%8) elektrik üretebilen çözümlere 
doğru evrilmektedir. Bu çalışmada bahsedilen ve TÜBİTAK-Ufuk 
Avrupa Birliği Programı kapsamında desteklenen TRANSMIT 
(ID:123N869) projesi kapsamında geliştirilmekte olan STPV teknolo-
jisi; renk nötr, estetik görünümlü ve yüksek ışık geçirgenliği sağlayan 
örneklerden biridir.

Başka hangi alanlar?
Yalnızca pencereler değil, camın kullanıldığı ya da kullanılabileceği 

çok geniş yelpazede STPV’nin kullanılabilmesi önemli bir potansiyel. 
Örneğin tarıma entegre edilebileceği alanlar, seralar ve agrivoltaik 
sistemler (agrivoltaik sistem=güneş panellerinin altında veya güneş 
panellerine bitişik mahsul veya hayvancılık üretimi yapılan sistem) 
(TarımGES) olarak öne çıkmakta. Ayrıca araçlara entegrasyon için de 
heyecan verici bir teknoloji olacağa benziyor. Araştırmaların bu tür 
farklı alanlara genişletilmesi önemli.  (Devamı Yarın)   

Orman Yüksek 
Mühendisi

ENERJİ ÜRETEN PENCERELER(1)
(Türkiye’de yarı saydam güneş

teknolojilerine geçiş mümkün mü?)

720 AĞUSTOS 2025 ÇARŞAMBAGÖRÜNÜM

Tevfik İŞÇİ
Kırklareli'nin Demirköy ilçesinde çıkan orman yangını 

söndürüldü.
Barajlar mevkiinde çıkan orman yangını, ekiplerin hızlı 

müdahalesi sayesinde büyümeden kontrol altına alındı.
Yangına, Demirköy Belediyesi personeli ile Orman İşlet-

me Müdürlüğü’ne bağlı itfaiye araçları kısa sürede müdahale 
etti. 

Ekiplerin yoğun çabası sonucunda yangın çevreye yayıl-
madan söndürüldü.

Olay sonrası açıklamada bulunan Demirköy Belediye 
Başkanı Recep Gün, yangının büyümeden söndürülmesin-
de emeği geçen tüm ekiplere teşekkür ederek vatandaşlara 
çağrıda bulundu. 

Başkan Gün, “Güzel memleketimizde benzer felaketleri 
yaşamamak için tüm hemşehrilerimizi ormanlık alanlarda 
ateş yakmamaya ve daha duyarlı olmaya davet ediyorum. 
Yeşil vatanımızı birlikte koruyalım.” dedi.

DEMIRKÖY’DE
ORMANDA YANGIN!

Milli Eğitim Bakanlığı (MEB) yeni 
eğitim öğretim yılında öğrencilerde 
sorumluluk bilincini artırmak amacıyla 
"zilsiz okul" uygulaması başlatacak.

Milli Eğitim Bakanı Yusuf Tekin 
imzasıyla yayımlanan ve tüm illere 
gönderilen "2025-2026 eğitim ve öğre-
tim yılına ilişkin iş ve işlemler" konulu 
genelgeye göre, yeni eğitim öğretim yılı 
8 Eylül'de başlayacak.

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 
Erdoğan'ın tensipleriyle 2025'in "Aile 
Yılı" ilan edildiği hatırlatılan genelgede, 
Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli "er-
dem-değer-eylem" çerçevesinde ifade 
edilen huzurlu aile ve toplum idealine 
ulaşabilmek amacıyla milli kültürde 
ailenin yeri, aile kurumunun korun-
ması ve güçlendirilmesi, çocukların 
aileleriyle geçirdikleri nitelikli zamanın 
artırılması, dijital risk ve tehditlere 
yönelik bilinç oluşturulmasının Bakan-
lığın öncelikli hedefleri arasında olduğu 
belirtildi.

Bu kapsamda, 2025-2026 eğitim 
öğretim yılı boyunca yürütülecek 
etkinlikler, planlanacak görev, etkinlik 
ve projeler ile öğrenci kulüplerinin ça-
lışmalarında "Aile Yılı" temasına uygun 
olarak ailenin korunması ve güçlendi-
rilmesine yönelik Bakanlık politikaları 
takip edilecek, proje ve etkinliklerin 
hayata geçirilmesi sağlanacak.

İLK DERS "ORMAN 
YANGINLARINA KARŞI YEŞİL 

VATANI KORUMAK" 
TEMASIYLA YAPILACAK
Okullarda Türkiye Yüzyılı Maarif 

Modeli "erdem-değer-eylem" çerçeve-
sinin "duyarlılık" değeri kapsamında, 
doğa sevgisinin oluşması, "yeşil va-
tan"ın korunması, orman yangınlarına 
karşı farkındalık oluşturulması, fidan 
dikilmesi ve orman temizliği gibi ça-
lışmaların eğitim öğretim yılı boyunca 
yürütülmesine önem verilecek. Eğitim 
öğretim yılının ilk haftasında farkında-
lık eğitimi ve etkinlikler planlanarak ilk 
ders "Orman Yangınlarına Karşı Yeşil 
Vatanı Korumak" temasıyla yapılacak.

EBA, HEMBA ve Velivizyon 
platformlarında, veli olmanın ve aile or-
tamlarının önemine vurgu yapan video 
ve dijital içeriklerden yararlanılacak.

Bakanlıkça başlatılan Ailemle 
Eğitim Yolculuğum, Maarif Modeli 
Ebeveyn Okulu ve Aile Okulu Kurs 
Programlarının yaygınlaştırılması 
amacıyla okul ile halk eğitimi merke-
zi müdürlükleri arasında işbirlikleri 
geliştirilecek ve velilerin eğitim öğretim 
süreçlerine aktif katılımları sağlanacak.
TÖREN VE KUTLAMALARDAKİ 

MATERYALLER KOMİSYON 
ONAYIYLA 

KULLANILABİLECEK
Genelgeye göre, 12-18 Aralık 

arasında kutlanan ve öğrencilerde milli 
bilincin oluşmasına katkısı bulunan 
"Tutum, Yatırım ve Türk Malları 
Haftası" etkinliklerinde, yerli üretim 
ve tüketimin önemi, tasarruf bilincinin 
artırılması ve milli ekonominin güçlen-
dirilmesi, kamu kaynaklarının etkin ve 
verimli kullanılması gibi temalar işle-
necek, yerli sanayi ile teknoloji ürünleri 
tanıtılacak.

Okullarda tören, kutlama ve anma 
günleri gibi etkinliklerde müzik, video, 
broşür ve pankart gibi materyaller, 
kurulan eser inceleme komisyonunun 
onayıyla kullanılabilecek.

Türkiye Yüzyılı Maarif Mode-
li'nin öğretim programları, 2025-2026 
eğitim ve öğretim yılında ana sınıfı ve 
uygulama sınıflarında, ilkokul 1 ile 2, 
ortaokul 5 ile 6, ortaöğretim hazırlık ve 
9 ile 10'uncu sınıflarda kademeli olarak 
uygulanacak.

Model kapsamında söz konusu 
kademe ve sınıflarda derslere girecek 
resmi ve özel kurumlardaki öğret-
menler ile özel eğitim öğretmenleri ve 
rehber öğretmenlerin eğitimleri mesleki 
çalışma sürecinde tamamlanacak, 
valiliklerce gerekli tedbirler alınmak 
suretiyle eğitim kapsamındaki gruplar 
en fazla 50 kişiden oluşacak.

Öğrencilerin insan, şehir, kültür ve 
medeniyet arasındaki ilişkiyi kavra-
yarak kendi yaşadıkları şehri, şehrin 
kültürel ve tarihi dokusunu yakından 
tanıması sağlanacak.

Öğrencilerin bilim, kültür, sanat 
ve spora yönelik ilgi ve yeteneklerinin 
keşfedilmesi ve geliştirilmesi, gönüllü-
lük ve sosyal sorumluluk programları 
ile manevi, ahlaki ve insani değerleri 
içselleştirerek çok yönlü yetiştirilmesi 
için okul içi ve okul dışı çalışmalar 
yapılacak.
UYGUN OKULLARDA "ZİLSİZ 

OKUL" UYGULAMASINA 
GEÇİLECEK

Genelgeye göre, öğrencilerin 
okuma kültürü ve etkin okur kimliği 
kazanmaları, öğrenmeye ve araştırmaya 
açık, okuma, konuşma, dinleme ve 
yazmada yetkin, milli kültüre ve ahlaka 
duyarlı yetişmeleri amacıyla okul 
kütüphanelerinin daha etkin ve verimli 
kullanılması sağlanacak.

Nüfusu az ve dağınık olan köy ve 
benzeri yerleşim yerlerinde öğrencisi 
azalan okulların açık kalması sağlana-
cak.

Kitapların temiz ve düzenli kullanıl-
ması teşvik edilecek, Sıfır Atık Projesi 
kapsamında kitapların yıl sonunda tes-
lim tesellüm belgesiyle okullara teslim 
edilmesine yönelik tedbirler alınacak.

Öğrencilerde sorumluluk bilincini 
artırmak amacıyla uygun okullarda 
"zilsiz okul" uygulamasına geçilecek. 
Zil kullanımının zaruri olduğu hallerde 
çevreyi rahatsız etmeyecek şekilde zil 
sesi seviyesi makul düzeye indirilecek 
ve okul zilleri Bakanlıkça belirlenen zil 
seslerinden seçilecek.

ÜCRETSİZ DAĞITILAN KAY-
NAKLAR DIŞINDAKİ 

MATERYALLER 
KULLANDIRILMAYACAK
İkinci dönem Öğretmenler Kuru-

lunda velilere maddi külfet getirmeye-
cek şekilde belirlenmesi gereken okul 
kıyafetlerinin rengi, kumaşı, tasarım 
özellikleri ile logolar okul aile birliği 
tarafından temin edilerek, okulların 
internet sayfalarında duyurulacak. Bu 
doğrultudaki iş ve işlemlerin kontrolleri 
yapılarak süreç titizlikle izlenecek.

Bakanlıkça ücretsiz dağıtımı yapı-
lan kaynaklar dışındaki materyallerin, 
okul/kurumlarda kullandırılmaması, 
velilere maddi külfet oluşturacak bu tür 
uygulamalardan kaçınılması, bu konu-
da il genelinde okullarda yönlendirme, 
reklam ve tanıtım organizasyonlarının 
yapılmaması için gerekli tedbirler 
alınacak.

Özel okulların, eğitim ücretleri ile 
sundukları diğer hizmetlerin ücretlerini 
belirlemesinde yönetmelikteki ilgili 
maddelere uygun hareket etmemeleri, 
ayrıca kademe başlangıçları için belirle-
necek ücretlerde fahiş fiyat uygulama-
ları durumunda tespit edilen okullarla 
ilgili işlem yapılacak.

ATATÜRK HAFTASI ANMA 
ETKİNLİKLERİ ARA TATİL 

NEDENİYLE BİR HAFTA ÖNCE 
DÜZENLENECEK

Talim ve Terbiye Kurulu tarafından 
kabul edilen haftalık ders çizelgelerinde 
yapılan değişiklikler, 2025-2026 eğitim 
öğretim yılından itibaren uygulanacak.

12. sınıfta öğrenim gören öğren-
cilere yönelik "Hedef Temelli Destek 
Eğitimi" ders seçimi, öğrencilerin ter-
cihlerine bağlı olarak okul idarelerince 
8-12 Eylül tarihleri arasında gerçekleş-
tirilecek.

Okullarda eğitimin niteliğinin artı-
rılması amacıyla yapılacak işbirliği ve 
protokoller, il/ilçe milli eğitim müdürü 
ve okul müdürünün imzası olacak şekil-
de düzenlenecek. İlgili genel müdürlüğe 
konuyla ilgili bilgi verilecek ve yetkili 
makamlardan izni olmayan şahıslar ile 
protokolü bulunmayan kurum, kuruluş 
ve organizasyonlarla okullar işbirliği 
yapamayacak.

10-16 Kasım aralığındaki Atatürk 
Haftası'nın birinci ara tatile denk gelme-
si nedeniyle Bakanlığa bağlı tüm okul 
ve kurumlarda Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk ve silah arkadaşlarını anmaya 
yönelik bilimsel toplantı, konferans, 
sergi, yarışma ve tiyatro gibi etkinlikler 
bir önceki hafta, öğrenci, öğretmen, 

eğitim kurumu yöneticisi ve velilerin 
katılımıyla gerçekleştirilecek.

"ÖZEL ŞUBE" 
AÇILMASINA İZİN 
VERİLMEYECEK

Okullarda iklim değişikliği ve çevre 
sorunlarına karşı farkındalık oluşturmak 
amacıyla sürdürülebilirlik eğitimi ve 
uygulamalarının yaygınlaştırılmasına 
ağırlık verilecek.

Bu kapsamda okulların "Enerji 
Dostu Mavi Yeşil Okul Etiketi" ile tes-
cil edilmesi için enerji tasarrufu, enerji 
izleme, su tasarrufu, atık yönetimi, 
çevre bilinci eğitimi ve yeşil alanların 
artırılması gibi konularda farkındalık 
eğitimleri düzenlenecek.

Ayrıştırmaya yol açacak, eğitimde 
fırsat eşitliği ilkesini ortadan kaldıracak, 
pedagojik açıdan olumsuzluklara sebe-
biyet verecek okula kayıt, teknolojik/
fiziki imkanlar, yabancı dil eğitimi gibi 
hususlar gerekçe gösterilerek "özel 
şube" açılmasına izin verilmeyecek.

İlkokul birinci sınıf öğrencilerinin 
ilk okuma yazma öğretimi sürecini 
desteklemek amacıyla öğretmenler 
tarafından hazırlanan "Okumaya Baş-
lıyorum", "Artık Okuyorum", "Hika-
yelerim", "Şiirlerim" okuma serisi ile 
"Öğretmen Yazar, Çocuk Çiçek Açar" 
hikaye kitapları ilkokul öğrencilerine 
ücretsiz dağıtılacak.

SINIFLARDA CEP TELEFONU 
BULUNDURULMAYACAK
Öğrencilerin, dijital bağımlılığa 

neden olan etkenlere karşı farkında-
lıklarının artırılması için sınıf içinde 
cep telefonu bulundurmamalarına 
yönelik uygulamaya devam edilecek ve 
öğretmenler de sınıf içinde cep telefonu 
kullanmayacak.

Planlanacak mezuniyet günü et-
kinliklerinde velilere ve okullara külfet 
getirecek etkinliklerden kaçınılacak. 
Etkinlikler için önceden izin alınarak 
okulların, il/ilçe milli eğitim müdür-
lüklerinin uygun mekan veya alanları 
kullanılacak, okul/kurum dışındaki 
mekanlarda mezuniyet etkinlikleri 
yapılmayacak.

AKRAN DAYANIŞMASI İÇİN 
KOORDİNELİ ÇALIŞMALAR 

YÜRÜTÜLECEK
Genelgeye göre, okullarda akran 

dayanışmasını güçlendirme konusunda 
sınıf rehber öğretmenleri, okul idareleri, 
veliler, öğretmenler ve okul rehberlik 
servisi tarafından koordineli çalışmalar 
yürütülecek.

Evde ya da hastanede eğitim hiz-
metleri, öğrenci velisinin talebi dikkate 
alınarak, özel eğitim hizmetleri kurulu-
nun kararı doğrultusunda yüz yüze veya 
uzaktan canlı ders olarak yapılabilecek.

Mesleki ve Teknik Eğitim Politika 
Belgesi doğrultusunda illerin şartları 
dikkate alınarak İl Mesleki ve Teknik 
Eğitim Planı hazırlanacak.

İzinsiz eğitim ve barınma faaliyeti 
yürüten yerlere, kurum açma izni ile 
iş yeri açma ve çalışma ruhsatı almış 
ancak amacı dışında faaliyet gösteren 
kurumlara işlem yapılacak ve başka 
bir özel öğretim kurumuna dönüşmek 
isteyen kurumların dönüşüm süreçleri 
yakından takip edilecek. AA

“Zilsiz okul" uygulaması!



Yaren SEZEN
Lüleburgaz Devlet Hastanesi, Ağustos 

ayında Gebe Okulu programını başarıyla 
tamamlayan anne adaylarını mezun etmenin 

gururunu yaşadı.
Hastanenin düzenlediği gece ve gündüz 

gruplarındaki eğitimlere katılan anne adayları, 
hamilelik sürecinde bilinçlenerek doğuma 

daha hazırlıklı adım atma fırsatı buldu.
Hastane yetkilileri, gebelik boyunca bilgiy-

le güçlenen katılımcıların, sadece kendi sağ-
lıkları için değil, bebeklerinin sağlıklı gelişimi 
için de önemli bir adım attığını vurguladı. 

Eğitimler süresince anne adaylarının gös-
terdiği ilgi ve çabanın takdir edildiği belirtilir-
ken, tüm katılımcılara teşekkür edildi.

Lüleburgaz Devlet Hastanesi yetkilileri, 
mezun olan anne adaylarına sağlıklı, mutlu ve 
huzurlu bir annelik yolculuğu dileyerek, Gebe 
Okulu’nun düzenli olarak devam edeceğini ve 
gelecek aylarda yeni grupların eğitime başla-
yacağını duyurdu.

GÖ
R 

5
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Tevfik İŞÇİ
Lüleburgaz 1922 Spor Kulü-

bü, genç yeteneklerin gelişimini 
desteklemek amacıyla önemli bir 
projeyi hayata geçiriyor. 

Kulüp, Türkiye’de uzun yıl-
lar en üst düzeyde scoutluk yap-
mış, 10 yıl Altınordu’da görev 
aldıktan sonra emekliye ayrılan 
Alp Özar’ı bünyesine kattı.

Proje kapsamında Özar, 
bölgedeki genç sporcuların ge-
lişimini yakından takip edecek, 
antrenmanlarını inceleyecek ve 
yetenekli isimlerin tespit edilme-
sini sağlayacak. 

Ayrıca psikiyatrist 
desteği de sağlanarak 
çocukların yalnızca sportif 
değil, sosyal ve psikolojik 
gelişimleri de desteklene-
cek.

Kulüp Başkanı Tunç-
berk Kızılcan, konuyla 
ilgili yaptığı açıklamada şu 
ifadeleri kullandı:

“Türkiye'de adını duyurmuş 
birçok gence dokunmuş ve 
birçok profesyonel futbol ku-
lübünde üst düzey scout olarak 
görev yapmış Alp Özar hocamı-
za ailemize hoş geldin diyoruz. 

Bölgemize böyle deneyimli bir 
hocanın kazandırılması bizler 
için büyük bir şans. Kendisi, ku-
lübümüze katacağı bilgi ve do-
nanımıyla ‘Her şey gençlerimiz 
ve çocuklarımız için’ sloganımızı 
daha da anlamlı hale getirecek. 

Kendisine başarılar diliyoruz.”
Öte yandan proje kapsamında 

yakında kayıtların başlayacağını 
duyuran Kızılcan, amaçlarının 
Trakya’daki yetenekleri Türk 
futboluna kazandırmak olduğunu 
belirtti.

1922 Spor’dan
profesyonel adım!

“Trakya’daki 
genç 

yetenekler 
keşfedilecek”

Tevfik İŞÇİ
Lüleburgaz’da faaliyetlerini 

sürdüren Akademi Spor Kulübü, genç 
voleybolcusu Elisa’nın Türk Hava Yol-
ları Spor Kulübü voleybol altyapısına 
transfer olduğunu duyurdu.

Kulüpte bu güne kadar gösterdiği 
azim, çalışkanlık ve disiplinli tavrıyla 
dikkat çeken Elisa, yeni kulübünde 
gelişimini sürdürmeye hazırlanıyor.

Akademi Spor Kulübü’nden yapı-
lan açıklamada şu ifadelere yer verildi:

“Elisa; bizlerle geçirdiği süreçte di-
siplinli çalışması, sahadaki mücadelesi 
ve örnek sporcu kişiliğiyle her zaman 
fark yarattı. Onun gelişim yolculuğuna 
Akademi Spor Kulübü çatısı altında 

katkı sağlamış olmanın gururunu yaşı-
yoruz. Bugün gerçekleşen imza töreni 
ile birlikte, sporcumuzun bonservisini 
almaya gelen Türk Hava Yolları Spor 
Kulübü antrenörleri Burak Tokur ve 
Şevval Eylül Köroğlu’na teşekkür 
ederiz.

Ayrıca Elisa’nın yanında her daim 
duran kıymetli ailesine, sabır ve özve-
riyle emek veren hocalarımıza, takım 
arkadaşlarına ve emeği geçen herkese 
en içten şükranlarımızı sunuyoruz. 
Yeni kulübünde de aynı azim ve 
kararlılıkla yoluna devam edeceğine 
inanıyor, başarılarının artarak sürmesi-
ni diliyoruz. Teşekkürler Elisa, yolun 
açık olsun!”

AKADEMI’DEN 
gurur dolu transfer!

Lüleburgaz Akademi Spor Kulübü, önemli bir gurur yaşadı. 
Uzun süredir kulübün altyapısında forma giyen genç voleybolcu 
Elisa, gösterdiği azim, disiplin ve çalışkanlığıyla dikkat çekerek 
Türk Hava Yolları Spor Kulübü altyapısına transfer oldu.

Anne adayları mezun oldu



Haber Merkezi
Enerji sektöründe güçlü kurumsal 

kimliği ve çalışan memnuniyeti ile önce 
çıkan Trakya Elektrik Perakende A.Ş. 
(TREPAŞ), 2024’ün ardından bu yıl da 
Great Place to Work Enstitüsü tarafından 
yürütülen inceleme ve değerlendirme so-
nucunda 2025 yılında da “Great Place to 
Work” sertifikasını almaya layık görüldü. 

Çalışan memnuniyeti ve iş yeri kültü-
rü konusunda uluslararası bir otorite olan 
Great Place to Work (GPTW), çalışanları 
için yüksek güven kültürüne sahip, yük-
sek performanslı bir iş deneyimi sunan 
şirketleri belirleyerek “Türkiye’nin En İyi 
İşverenleri” listesinde kamuoyuyla payla-
şıyor. Great Place to Work Sertifikası’nin, 
çalışanların kurumlarına olan bağlılıkla-
rını, güven düzeylerini ve genel mem-
nuniyetlerini ölçen kapsamlı bir anket 
süreci sonucunda verildiğine işaret eden 
TREPAŞ Genel Müdürü S. Burak Savaş, 
“Bu önemli başarı, kurum kültürümüzün 
sağlam temeller üzerine inşa edildiğini 
ve çalışanlarımızın şirketimize duyduğu 
güvenin güçlü bir göstergesidir” dedi.

“ANKET SONUÇLARININ 
ARDINDAN ÇALIŞTAY 

DÜZENLENDİ”
TREPAŞ olarak bu süreci yalnızca bir 

değerlendirme aracı olarak değil, aynı za-
manda gelişim fırsatlarını belirlemek için 
önemli bir geri bildirim mekanizması ola-
rak gördüklerini kaydeden Savaş, “Anket 
sonuçlarının ardından, yöneticilerimizle 
birlikte kapsamlı bir çalıştay düzenledik. 
Bu çalıştayda güçlü yönlerimizi koruma 
stratejilerimizi belirlerken, gelişime açık 
alanlar için somut ve sürdürülebilir aksi-
yon planları oluşturduk. Bu yaklaşımımız, 
çalışanlarımızın sesine kulak verdiğimizin 
ve onların deneyimlerini iyileştirmeye 

yönelik kararlılığımızın bir göstergesidir. 
Bu başarı, yalnızca bir sertifika değil; 
birlikte inşa ettiğimiz güven ortamının ve 
ekip ruhunun bir yansımasıdır. Her bir ça-
lışanımızın katkısı, bu kültürün temel yapı 
taşıdır. Hep birlikte daha güçlü bir gelecek 
inşa etmek için kararlılıkla çalışmaya de-
vam edeceğiz. Bu başarıya katkı sağlayan 
tüm ekip arkadaşlarıma teşekkür eder, bu 
vesile ile çalışanlarımızın mutluluğu ve 
gelişiminin, şirketimizin sürdürülebilir 
başarısının temelini oluşturduğunu bir 
defa daha vurgulamak isterim” değerlen-
dirmesinde bulundu.
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		 LÜLEBURGAZ DEVLET HASTANESI HEPA 
FILTRE KUTULARI DEĞIŞIM İŞI 

Lüleburgaz Devlet Hastanesi Hepa Filtre Kutuları Değişim İşi yapım işi 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, 
teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)	 : 2025/1268899
1- İdarenin
1.1. Adı				   : KIRKLARELİ LÜLEBURGAZ DEVLET HASTANESİ 
				    BAŞHEKİMLİĞİ
1.2. Adresi			   : İstiklal Mah. İstanbul Cad. No:174 LÜLEBURGAZ
				     KIRKLARELİ LÜLEBURGAZ/KIRKLARELİ
1.3. Telefon numarası	 	 : 02884177028
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve indirilebileceği 
internet sayfası	 	 : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati		  : 09.09.2025 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres	 	 : Lüleburgaz Devlet Hastanesi Toplantı Salonu
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı				   : Lüleburgaz Devlet Hastanesi Hepa Filtre Kutuları 
				    Değişim İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı	 : %100 Mekanik Tesisat İşi
				    Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde
				     bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : Lüleburgaz Devlet Hastanesi
3.4. Süresi/teslim tarihi	 : Yer tesliminden itibaren 15 (OnBeş) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi		  : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün 
				    içinde yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer 
verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. İsteklinin alt yüklenicilere yaptırmayı düşündüğü işlerin listesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve tek-
lif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere 
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere 
ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait 
olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili mü-
dürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından 
ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır 
kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılma-
sı zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında 
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk 
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna daya-
narak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve 
bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2 İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mev-
zuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Yetki Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak 
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1.
11.06.2011 Tarih  ve 27961 saylı Resmi Gazetede yayınlanan Yapım İşleri Benzer İş 
Grupları Tebliğinde Yer alan C-II Grubu Isıtma-Soğutma, Havalandırma ve İklimlendirme 
Tesisatı İşleri benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
Makine Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonu-
cunda, üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalana-
caktır.
10- Bu ihalede,işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedile-
cektir.
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Hamza DALGIÇ
AK Parti Kırklareli Milletve-

kili Ahmet Gökhan Sarıçam, Vize 
ilçesinde yoğun bir ziyaret programı 
gerçekleştirdi. İlk olarak Vize Esnaf 
ve Sanatkârlar Odası’nı ziyaret eden 
Sarıçam, Oda Başkanı Hasan Basri 
Korkmaz ve yönetim kurulu üyeleriy-
le bir araya geldi.

Esnafın sorunlarını, taleplerini ve 
çözüm önerilerini istişare eden Sarı-
çam, “Esnafımız ilçemizin ekonomik 
hayatının can damarıdır. Her zaman 
yanlarında olmaya devam edeceğiz” 
ifadelerini kullandı.

Milletvekili Sarıçam’ın bir sonraki 
durağı Vize Şoförler Odası oldu. Baş-
kan Nejat Kubanç ile bir araya gelen 
Sarıçam, şoför esnafının ulaşım sektö-
ründeki önemine değinerek görüş ve 
taleplerini dinledi.

Program kapsamında Vize Yeni 
Sanayi Sitesi Başkanı Özkan Bir-
tane’yi de ziyaret eden Sarıçam, 
sanayi esnafıyla buluşarak üretim ve 
istihdam üzerine değerlendirmelerde 
bulundu. Sanayi esnafının görüş ve 
önerilerini not alan Sarıçam, ilçe-
nin kalkınmasında sanayinin rolünü 
vurguladı.

Ziyaretlerde vatandaşlarla da 
buluşan Sarıçam, Yılmazlar Yapı 

Market sahibi Sedat Yılmaz ve Shell 
Benzin İstasyonu sahibi Salih Hızlı’ya 
babalarının vefatları dolayısıyla taziye 
ziyaretinde bulundu.

Milletvekili Sarıçam, Vize Kay-
makamı ile de bir araya gelerek ilçe 
sorunları üzerine görüş alışverişinde 
bulundu. Kaymakamlıktaki istişarele-
rin ardından Vize’nin kıymetli büyük-
lerinden Zayide Yakupoğlu’nu evinde 
ziyaret eden Sarıçam, Yakupoğlu’nun 

hayır dualarını aldı.
Son olarak Etno Köy’ün sahibi 

Bilal Bayraktar’ın misafiri olan Sa-
rıçam, nazik misafirperverlikleri için 
teşekkür ederek çalışmalarında kolay-
lıklar ve bereketli kazançlar diledi.

Vize’de yoğun bir ziyaret trafiği 
yaşayan Milletvekili Sarıçam, ilçenin 
kalkınması için esnaf, sanayi ve 
vatandaşlarla el ele vererek çalışmaya 
devam edeceklerini ifade etti.

Sarıçam'dan Vize zirvesi
AK Parti Kırklareli Milletvekili Ahmet Gökhan Sarıçam, Vize ilçesinde gerçekleştirdiği ziyaretlerde esnaf, oda başkanları, sanayi temsilcileri ve vatandaşlarla bir araya geldi.

Kürekte Gençler Türkiye Şampi-
yonası, Meriç Nehri'nde gerçekleşti-
rilecek.

Türkiye Kürek Federasyonundan 
yapılan açıklamaya göre, Türki-
ye'nin uluslararası standartlardaki ilk 
olimpik kürek parkuru Meriç Nehri, 
Gençler Türkiye Şampiyonasına ev 
sahipliği yapacak.

22–24 Ağustos tarihlerinde düzen-
lenecek şampiyona, nehirde oluştu-
rulan doğal parkurdaki 8 kulvarda 
gerçekleştirilecek.

Yarışların ilk gününde yapılacak 
eleme müsabakalarında dereceye 
giren sporcular, final yarışlarına katıl-
maya hak kazanacak. AA

Kürekte Türkiye Şampiyonası Meriç’te!

TREPAŞ’a ikinci kez uluslararası sertifika!
TREPAŞ, çalışan deneyimine verdiği önemin karşılığını bir kez daha alarak, üst üste ikinci 
kez uluslararası akredite “Great Place to Work” (GPTW) Sertifikası almaya hak kazandı. 
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